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ПОЛОЖЕНИЕ
районного этапа конкурса «УЧИТЕЛЬ ГОДА» – 2017

1.Общие положения
Учредителями районного конкурса «Учитель года» является Управление образования Верх-Исетского района Департамента образования Администрации  г. Екатеринбурга,  МБУ ИМЦ «Развивающее образование», Верх-Исетская организация Профсоюза работников образования и науки РФ. Конкурс призван способствовать развитию творческой деятельности и росту профессионального мастерства педагогических работников в условиях обновления содержания образования.
Главные цели конкурса:
1. выявление лучшего педагогического опыта учителей района;  
1. распространение лучшего педагогического опыта учителей района;
1. поощрение и выдвижение победителей и лауреатов районного этапа конкурса на городской конкурс «Учитель года - 2017».
2. Участие в конкурсе
[bookmark: 1]2.1. На конкурс допускаются учителя, имеющие педагогический  опыт   работы не менее 5 лет.
2.2. Победители конкурса лучших учителей в рамках ПНП «Образование» имеют право участвовать и в названном конкурсе. 
2.3. Кандидаты на участие в Конкурсе выдвигаются педагогическим коллективом образовательного учреждения, педагогической общественностью  (методическими объединениями педагогов, родительскими комитетами, общественными организациями).
[bookmark: 3]3. Оргкомитет конкурса
3.1. Для организационно-методического обеспечения и проведения конкурса создается оргкомитет конкурса (от 5 человек).
3.2. Оргкомитет конкурса:
1. устанавливает процедуру проведения конкурса и критерии оценивания конкурсных заданий;
1. определяет требования к оформлению материалов, представляемых на конкурс;
1. утверждает регламент работы жюри конкурса;
1. определяет порядок, форму, место и дату проведения конкурса;
1. определяет порядок финансирования конкурса;
1. обеспечивает публикацию информации о результатах конкурса на сайте МБУ ИМЦ «Развивающее образование». 



4. Жюри конкурса
4.1. Состав жюри формируется учредителями конкурса и утверждается приказом директора МБУ ИМЦ «Развивающее образование». Членами жюри могут быть победители и лауреаты профессиональных конкурсов, методисты ИМЦ, специалисты Управления образования, педагогические и руководящие работники ОУ и вузов.
4.2. Жюри оценивает выполнение конкурсных заданий в соответствии с утвержденными критериями и показателями.
5. Порядок проведения конкурса
5.1. Участники конкурса направляют в оргкомитет (ИМЦ «Развивающее образование») до 17.03.2017 по электронной почте (imcro@mail.ru с пометкой на районный конкурс «Учитель года») следующие материалы:
· заявка участника конкурса (Приложение 1) - скан;
1. «Профессиональный автопортрет» (Приложение 2);
1. фото (портрет, 3-5 сюжетных фото).
5.2. Конкурс включает в себя два этапа: заочный и очный.
5.3. Заочный этап проводится с 20 марта по 29 марта 2017 г. 
	Критерии оценивания профессионального автопортрета:
(см. Приложение 2 «Методические рекомендации…»)
· соответствие предлагаемых характеристик требованиям к профессионализму педагога;
· представление характеристик во всех предложенных сферах взаимодействия;
· наличие описания трех этапов становления педагога;
· наличие не менее одного примера, вдохновляющего на развитие профессиональной деятельности;
· профессиональная направленность изложения;
· логика изложения;
· краткость, емкость формулировок;
· образность изложения.
5.4. Очный этап –05 апреля – 17 апреля 2017 г. - открытый урок, самоанализ урока.
6. Финал конкурса – в период с 20 апреля по 27 апреля 2017 г. - «Мастер-класс» на аудиторию учителей (20 минут + 5 минут – ответы на вопросы) и решение педагогических ситуаций. 
Учитель самостоятельно выбирает содержание мастер-класса.
	Критерии оценивания мастер-класса:
1. соответствие обозначенной теме;
1. глубина и оригинальность содержания; 
1. научная и методическая ценность; 
1. социальная значимость; 
1. умение взаимодействовать с широкой аудиторией;
1. соответствие жанру.

7. Поощрение победителей конкурса.
7.1. Из числа участников финала жюри определяет победителя конкурса и двух лауреатов; жюри имеет право определить победителей в номинациях.
7.2. Все участники очного этапа конкурса награждаются дипломами участника конкурса.
7.3. Победитель и лауреаты Конкурса награждаются Грамотами  Управления образования, подарками спонсоров конкурса.
7.4. Победитель и лауреаты конкурса  представляют район на городском конкурсе «Учитель года» – 2017.
7.5. МБУ ИМЦ «Развивающее образование» предоставляет участникам конкурса аудитории для предъявления и распространения их опыта педагогическому сообществу района (учебные занятия, мастер-классы, выставка аналитических и учебных материалов).



Приложение  2 к Приказу МБУ ИМЦ
«Развивающее образование» №  от 

Состав оргкомитета районного конкурса «Учитель года»-2017


1. Фадеева О.В., начальник Управления образования Верх-Исетского района Департамента образования Администрации г. Екатеринбурга, председатель оргкомитета; 
2. Максимчук Г.М., главный специалист отдела образования отдела образования Верх-Исетского района Управления образования   Администрации г. Екатеринбурга;
3. Лыткина Ю.В.,  директор МБУ ИМЦ «Развивающее образование»;
4. Андриянова Н.В., методист МБУ ИМЦ «Развивающее образование»;
5. Мухаметшина Е.А., директор МАОУ СОШ № 29.


Состав жюри районного конкурса «Учитель года»-2017

1. Фадеева О. В., начальник Управления образования Верх-Исетского района Департамента образования Администрации г. Екатеринбурга, председатель жюри;
2. Королькова О.И, председатель Верх-Исетской районной организации профсоюза работников народного образования и науки РФ;
3. Плотникова Е.В., начальник учебного отдела МБУ ИМЦ «Развивающее образование»;
4. Рахматуллина Р.Х., заместитель директора МБУ ИМЦ «Развивающее образование»;
5. Максимчук Г.М., главный специалист Управления образования Верх-Исетского района;
6.Ветрова О.А., учитель МАОУ СОШ № 29, победитель районного конкурса «Учитель года» - 2016;
7. Коробова Е.В., заместитель директора МАОУ СОШ № 168;
8. Брылунова Е.А., заместитель директора МАОУ гимназии № 116;
9. Манзурова О.А., заместитель директора МАОУ  СОШ № 121;
10. Ливанова А.В., заместитель директора МАОУ СОШ № 63. 






	
	Приложение 1 к Положению
  районного конкурса «Учитель года»-2017



В Оргкомитет районного этапа  конкурса
«Учитель года» - 2017


Заявка участника районного конкурса «Учитель года»- 2017

1. Сведения об участнике:

1. Фамилия_____________________________________________________
1. Имя ________________________________________________________
1. Отчество __________________________________________________
1. Место работы, ОУ __________________________________________
1. Преподаваемый предмет, классы ________________________________
__________________________________________________________
1. Телефон: рабочий ___________ домашний __________________ сотовый __________________________________________________
1. Адрес электронной почты ____________________________________
1. Персональный блог или сайт  ___________________________________

1. Предмет, тема, класс для открытого урока __________________________________________________________________________________________________________________________

1. Тема мастер-класса _____________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

[bookmark: _GoBack]	С Положением  районного этапа конкурса «Учитель года» - 2017  ознакомлен(а). Не возражаю против обработки и использования персональных данных.

Дата _____________ 2017 г.

Подпись участника Конкурса ____________              _________________

Директор ____________________                               _________________

		М.П.

					Приложение  2 к Положению  
районного конкурса «Учитель года»-2017  


Методические рекомендации 
по составлению «Профессионального автопортрета» 
для участников районного конкурса «Учитель года»-2017

Уважаемые участники конкурса!
Предлагаем Вам представить информацию о себе в форме такой разновидности сочинения, как «Профессиональный автопортрет». Это структурированное сочинение в объеме 1-2 страницы (Times New Roman, кегель 14, поля 2х2х2х2, интервал 1,5), из которого читателю должно стать понятно, какими особенными качествами Вы, как учитель, обладаете, что отличает Вас от многих других замечательных учителей. Предлагаем включить в структуру Вашего «Профессионального автопортрета» три обязательных блока в любой последовательности:
А. Какими профессиональными качествами обладаю я как учитель (предлагаем назвать 3-5 характеристик. Выберите одну из них и покажите как она проявляется во взаимодействии 
- с детьми;
- с родителями обучающихся;
- с коллегами).
Б. Мой путь в профессию (предлагаем кратко охарактеризовать:
- начало;
- становление (испытания, противоречия, развитие);
- укрепление в профессии.
В. Что меня вдохновляет (на одном из примеров: урок, педагогическая ситуация, случай, событие, мероприятие, проект и т.п. - расскажите, что было для Вас вдохновляющим для дальнейшего продолжения и развития профессиональной деятельности).
Желаем успеха!



